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 حوار وحلول"" من أجل المساواة بع الرالمنتدى العربي ا

 2025حزیران/یونیو   25الجزائر،  
 

 خلاصات ختامیة

إقد وون  الآ الدورة  ختام  لى  صلنا  أجل الرابعة  ھذه  من  العربي  المنتدى  من 
الیومین  أننا أضأنا  نقول وبكل ثقة  المساواة،   ھذین  من جدید  بُعدٍ  على  خلال 

التي وھو یتمثل بالتحدیات والثغرات  في منطقتنا العربیة،  المساواة  عدم  أبعاد  
 تتسم بھا أنظمة الحمایة الاجتماعیة.  

في المنطقة العربیة    في نفس الوقت  المنتدىأضاء  ولكن   على تجارب ناجحة 
من أن تكون شاملة و  ،وخارجھا قریبة  أنظمة حمایة اجتماعیة  قدم أمثلة عن 

   وعادلة ولا تھمل أحداً.  

والمقاومة ندعو لمقاالیوم من ھنا من  مة الفقر والجوع والظلم وجزائر الحریة 
مناصرة العیش الكریم والاكتفاء والعدالة والمساواة لكل من ووعدم المساواة  

 .  الكریمةنا یعیش في كنف دولِ 
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والمناقشات المداولات  من  یومین  والمفكرون   انعوصأنتم    ،وبعد  السیاسات 
والفنانون في نھایة   والباحثون  والإعلامیون وممثلو المجتمع المدني توصلتم 

صلح أنظمة الحمایة الاجتماعیة حول ما یمكن أن یُرسائل  أفكار وكل جلسة إلى  
 شمول وعدالة.  لتكون أكثر مساواة وویضعھا على الطریق الصحیح  

 : مداولاتالأبرز ما خلصت إلیھ  فیما یلي و

  تصمیم سیاسات الحمایة الاجتماعیةفي    للشمولى الأولویة عطتیجب أن ،  
سیما   اولا  الرسميلقطاع  شمول  مجموعات   ،غیر  مراعاة  مع ضمان 

 العمال المتنوعة لمعالجة تحدیاتھم واحتیاجاتھم الفریدة.  
 
 السیاس الحلول  تحدید  فجوة   ھادفةالیة  اتإن  لسد  أمر ضروري  والعملیة 

في القطاع غیر الرسمي على الصمود،   قدرة العاملین  التغطیة، وتعزیز 
 العاملة.وتعزیز المساواة بین القوى 

 
   إشراك أصحاب المصلحة من مختلف القطاعات، بما في ذلك  لا بد من

الرسمیة غیر  العاملة  والقوى  المدني  والمجتمع  لتطویر   ،الحكومة 
 .استراتیجیات فعالة تضمن الحمایة الاجتماعیة المستدامة لجمیع العمال

 
   وما بعد   نزاعاللحمایة الاجتماعیة في سیاقات  برامج ونظم لیجب تصمیم

والموارد    نزاعال الفعالة  غیر  للمؤسسات  المحددة  التحدیات  لمعالجة 
 المحدودة.

 
   من بد  الحمایة  لا  إلى  الإنساني  الدعم  للانتقال من  فعالة  آلیات  تطویر 

والتكیّالمنظمة  الاجتماعیة   الاستقرار  الطویل  فلضمان  المدى  على 
 .من النزاعات والكوارث  للسكان المتضررین
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  لأنظمة یمكن  الأمان،  شبكات  وتوفیر  الدخل  توزیع  إعادة  خلال  من 
الاجتماعیة الفقر    الحمایة  تحارب  الشاملة،    یةفعالبأن  التنمیة  وتعزز 

 وتضمن حصول جمیع الأفراد على الاحتیاجات والفرص الأساسیة.
 
 بین الدول    تبادل أفضل الممارسات والدروس المستفادةالضروري  ن  م

العالم  ،العربیة دول  وبین  حمایة  من  لتمكینھا    ،وبینھا  أنظمة  تطویر 
تعزیز العدالة الاجتماعیة  ل اجتماعیة أكثر فعالیة تستجیب لسیاقاتھا الفریدة

 في جمیع أنحاء المنطقة.
 
 جماعي یتطلب مشاركة ى  إن معالجة التفاوت في الحمایة الاجتماعیة مسع

فعّالة من جمیع الجھات المعنیة، بما في ذلك الحكومات والمنظمات غیر  
 الحكومیة والمجتمعات المحلیة.  

 
   مبدأ مع مراعاة  وتنفیذھا  الاجتماعیة  الحمایة  برامج  إن ضمان تصمیم 

 الإنصاف في جوھرھا أمرٌ بالغ الأھمیة للحد من التفاوتات. 
 

   صناع على  لائقة یتعین  عمل  فرص  لخلق  الأولویة  إعطاء  السیاسات 
الاجتماعیة أنظمة المساعدة  على  الاعتماد  من  جمیع  تكي    والحد  ستفید 

 شرائح السكان من النمو الاقتصادي.
 
 بین وزراء الشؤون الاجتماعیة والتخطیط والاقتصاد عاون الوثیق إن الت

مع   الاقتصادیة  السیاسات  لمواءمة  الرعایة  ضروري  مبادرات 
 .ةاجتماعینمیة الاجتماعیة، وضمان ترجمة التنمیة الاقتصادیة إلى ت
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  الفقر من  الحد  على  الاقتصادیة  السیاسات  لقیاس أثر  الفعالة  الأطر  إن 
الاجتماعي   بالغة  ب  تسمتوالإدماج  والبرامج  توجیھ  في  أھمیة  الخطط 

 المستقبلیة وضمان أن یعود النمو بالنفع على الجمیع.  
 
  ومبتكرة متنوعة  تمویل  مصادر  وتنفیذ  استكشاف  البلدان  على  یتعین 

بین   والشراكات  المجتمعي  التمویل  ذلك  في  بما  الاجتماعیة،  للحمایة 
 القطاعین العام والخاص، لضمان أنظمة دعم مستدامة وشاملة.

 
   یُعد تعزیز القدرة على تعبئة الموارد المحلیة أمرًا أساسیًا لتمویل مبادرات

وینبغي   الاجتماعیة.  االحمایة  لأنظمة لحكومات  على  الأولویة  إعطاء 
 ضریبیة فعّالة وإنفاق عام یعكس العدالة والإنصاف الاجتماعیین.

 
   الاجتماعیة  من الضروري من المساعدات   ذات النطاقتحویل التركیز 

المساواة   تعزز  التي  الشاملة  الاجتماعیة  الحمایة  أطر  إلى  ضیق 
جمیع   استفادة  وضمان  الطویل،  المدى  على  الاجتماعي  والاستقرار 

 المواطنین من التقدم الاقتصادي.
 
 المیزانیة    یجب توحید  استراتیجیات  عدم  بتقییم  لضمان  نقدي  بشكل 

تقویضھا لبرامج الحمایة الاجتماعیة الأساسیة، والدعوة إلى الاستثمارات 
 التي توازن بین المسؤولیة المالیة والحاجة إلى أنظمة دعم شاملة.

 
  من الأھمیة بمكان إشراك مجموعة متنوعة من أصحاب المصلحة، بما

المدني   المجتمع  ذلك  في والنقابات  في  الدولیة،  المالیة  والمؤسسات 
المناقشات حول إصلاحات الحمایة الاجتماعیة لضمان معالجة احتیاجات  
تعمل الإصلاحات على تعزیز   بشكل مناسب وأن  الفئات الأكثر ضعفاً 

 العدالة الاجتماعیة.
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   الرقمیة  من الضروري اعتماد الإلكترونیة  منصات التعریف والتسجیل 

إھمال لتسھیل   عدم  ویضمن  الاجتماعیة،  الحمایة  أنظمة  إلى  الوصول 
 .كثر عرضة للمخاطرالفئات الأ

 
  من خلال الاستفادة من التكنولوجیا، یُمكن تقلیل العوائق الإداریة، وتعزیز

وتحسین   البیانات،  المطاف دقة  نھایة  في  یُعزز  مما  الخدمات،  تقدیم 
 المساواة في الوصول إلى الحمایة الاجتماعیة.

 
   التي المبتكرة  للتصامیم  الأولویة  إعطاء  السیاسات  على صانعي  یجب 

وضع   ذلك  ویشمل  الاجتماعیة.  الحمایة  أطر  في  التكنولوجیا  تدُمج 
واستخدام   الفئات السكانیة،  مختلف  سیاسات مرنة تتكیف مع احتیاجات 
نُھج قائمة على البیانات لتحدید الفجوات، وضمان استجابة أنظمة الحمایة  

الأفراد  الاجتم جمیع  لیشمل  نطاق التغطیة  یُوسعّ  مما  وشمولیتھا،  اعیة 
 المحتاجین.

 
   بین قویة  شراكات  الناجحة  الاجتماعیة  الحمایة  مبادرات  تتطلب 

الحكومات والقطاع الخاص والنقابات وشركاء التنمیة، مما یدل على أن  
العمل الجماعي ضروري للتغلب على التحدیات في توفیر الدعم الأساسي 

 لأولئك الذین یعیشون في فقر.
 
   لتبادل أفضل الممارسات   الشراكات العالمیةالضروري الانضمام إلى  من

والحلول المبتكرة، مما یتیح لأصحاب المصلحة التعلم من بعضھم البعض  
فعال  العقباتومعالجة   بشكل  الاجتماعیة  الحمایة  أنظمة  یمكن مما    في 

الحمایة   برامج  تمویل  وضمان  وتوزیعھا،  الموارد  تعبئة  تعزیز 
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فعّ  بشكل  وتنفیذھا  الأكثرالاجتماعیة  الفئات  إلى  للوصول  عرضة    ال 
 للمخاطر. 

 

القیم  باسم الإسكوا وشركائھا في تنظیم ھذا المنتدى، أشكركم على حضوركم 
القادم إن شاء الله في ظروف أفضل  لقائكم العام  البناء ونتطلع إلى  وتفاعلكم 

د ھذا الكم من الأزمات والصراعات عتلقط أنفاسھا بمنطقتنا العربیة  تكون فیھا  
یتعین على الدولة توفیرھا طوال  بالحمایة التي   قد بدأ یشعرویكون فیھا الإنسان  

 حیاتھ.  
  
 
 


